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名古屋市信用保証協会 

 

 
 名古屋市信用保証協会（会長 太田 宜邦）は、２月10日、「保証課職員グループ意見交換会」
を開催いたしました。当意見交換会は、保証審査に関する目利き力の向上および職員の育成を目的
として実施したものです。 
 
 当日は、営業部保証課に所属する保証審査担当
職員全員が参加し、１件の事例を題材に５つのグ
ループに分かれて意見交換を行いました。意見交
換後には、各グループの代表による発表を行い、
グループ間での意見共有を経て、最後に上席者か
らの回答例が示されました。 
 
参加者からは、「他の課の職員や上席者の考え

方を知ることができ、今後の業務の参考になっ
た」、「グループ内で意見を交わすことで、自身の判断に自信を持つことができた」などの声が寄
せられました。 
 

保証審査に関する職員意見交換会を開催しました 



       

現在、営業部では若手職員の割合が増加しており、活気のある職場環境が形成されています。一
方で、保証制度は年々複雑化していることから、経験や知識の継承と育成がより重要となっていま
す。 
当協会は、今後も顧客目線に立った適切な保証対応ができる人財の育成に継続して取り組み、中

小企業者の良きパートナーとしての役割を果たせるよう努めてまいります。 
 
 
【本件に関するお問い合わせ】 
名古屋市信用保証協会 企画部 企画課 
TEL：052-201-3041 e-mail：keieikikaku@cgc-nagoya.or.jp 


